
研究生处（部）领导班子整改问题台账

审核人签字：                                                                 报送时间：
	整改

类别
	序号
	整改事项 
	责任人
	责任单位
	整改措施
	进展情况
	完成

时限

	立行立
改事项
	1
	积极营造浓厚的学术氛围
	张静
	学生

办公室
	措施一：研究生处（部）举办研究生学术论坛、学术征文、学术讲座等活动；举办 “明德大讲堂”第二讲；对第二届创新基金项目进行了中检和结题验收，对第三届创新基金项目进行了评审。

措施二：对研究生科研成果和学科竞赛进行了奖励。

措施三：制订了制度，每学年均开展活动，形成了长效机制。
	已完成
	2014年

7月

	
	2
	开展丰富多彩的业余活动
	张静
	学生

办公室
	措施一：研究生处（部）组织研究生队参加学校的运动会、足球赛、排球赛等比赛。

措施二：研究生会将组织开展不同的活动。上学期举办了研究生的联谊会、羽毛球赛、网络微小说征集大赛，送2014届毕业生晚会等活动。
	已完成
	2014年

7月

	近中期
整改事
项
	1
	强化研究生教学督导组作用
	康业斌
	培养

办公室
	措施一：增加研究生教学督导组成员。
措施二：分人文社科与自然科学两类进行督导。
	待完成
	2014年

9月

	
	
	
	
	
	
	
	

	远期整
改事项

	1
	构建完善研究生的奖助体系
	黄金亮
	学生

办公室
	措施：奖助体系文件初稿已经制定，初稿文件已提交学校主管领导审阅。
	待完成
	2014年11月

	
	2
	完善导师的权责机制
	张庆国
	学位

办公室
	措施一：校内外进行广泛调研，明确导师的规范和责权。

措施二：新制订《加强研究生指导教师队伍建设》文件。
	待完成
	2015年
9月

	
	3
	加强研究生的教育教学改革
	康业斌
	培养

办公室
	措施一：与校主管领导及有关部门反映沟通。
措施二：修订《河南科技大学研究生教育教学改革基金实施细则文件》。
	待完成
	2015年
9月

	
	4
	加快研究生培养模式的改革
	张庆国
	学位

办公室
	措施一：广泛调研，听取意见。 
措施二：研究生学位分人文社科与自然科学两类管理。
	待完成
	2015年
9月

	
	5
	研究生招生指标公开、信息透明
	黄金亮
	招生

办公室
	措施：建立研究生招生专业指标分配办法、并在招生网站公示。
	待完成
	2015年
3月

	
	6
	加强研究生的就业指导
	张静
	学生

办公室
	措施一：研究生处（部）将推进学院对研究生就业工作的指导，强化就业信息系统录入工作的培训。

措施二：鼓励学院在校院两级就业平台发布用人单位招聘信息，召开各种层次、类型的专场招聘会。

措施三：研究生处（部）领导班子将组织相关人员讨论下学期开设研究生职业生涯规划等选修课的可行性。

措施四：开展研究生的就业指导讲座，举办研究生职业生涯规划大赛，。
	待完成
	2015年
7月


注：1、责任人指领导班子成员。2、“立行立改事项”指活动开展以来发现的问题，现已整改完成的事项；“近中期整改事项”指2014年9月底前能够完成的整改事项；“远期整改事项”指2014年10月之后需要持续整改才能够完成的事项。

